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20/ en qualité de fonctionnaires, auxiliaires ou con-.

tractuels et satisfajsant aux conditions de titres exngees
a Particle 15-30 ci-dessus.

Les mtegrat:ons sont prononcees apres avis. d’une

commission administrative nommeée ‘A cet effet par

le Minisire de la fonction publique sur proposition du
Ministre de Vagriculture et d’aprés 1'équivalence des
titres des intéressés au regard des conditions de recru-
tement posées A Particle 15-30 ci-dessus.

Art. 42, — Pour contribuer a la constitution inifiale
du nouveant cadre des ingénieurs adjoints et compte
tenu des dispositions transitoires générales visées a
Varticle 41 ci-dessus, pourront étre intégrés dans ce
cadre, sur leur demande les cn“oyens togolais en ser-
vice & la date de publlcatlon du présent décret;

1o/ appartenant aux anciens .cadres supérieurs des
conducteurs des travaux agricoles, des assistants d’éle-
vage et contréleurs .des eaux et foréts, qui en raison
de leur qualification professionnelle seront reconnus
de niveau équivalent; :

20/ en qualité de fonctionnaires, auxiliaires ou con-
tractuels et satisfaisant aux condltlonsv de titres exigées
4 Particle 22 ci-dessus.

Att. 43. — Pour contribuer A la constitution initiale
du fiouveau cadre des adjoints techniques et compte
tenu des d:sposmona transitoires générales visées 2
Varticle précédent, pourront &tre intégrés dans ce cadre
les fonctionnaires citoyens togolais appartemant aux
anciens cadres supérieurs de agriculture et du condi-
tionnement, les préposés des <aux et foréts et les
moniteurs principaux d’agriculture ainsi que ceux di-
plémés des écoles d’agriculture de Tové et de Porto-
Novo, qui en raison- de leur qualification profession-
nelle, seront reconnus de niveau équivalent.

Art. 44. — Pour coutribuer 3 la constitution ml‘uale
du nouveau cadre des préposés et des infirmiers d’éle-
vage et compte tenu des dispositions transitoires gé-
mérales visées i Particle 41, pourront étre intégrés dans
ce cadre les fonctionnaires citoyens togolais apparte-
nant aux anciens cadres des moniteurs de ’agricul~
ture, infirmiers-vétérinaires et gardes forestiers, qui en
raison de leur qualification  professionnelle seront re-
connus de niveau éEquivalent.

Pourront également &tre intégrés dans le cadre des
préposés, les controleurs de produits ayant la qualité
 d’agents permanents ou contractuels, en service i la
date de publication du présent décret, qui auront subi
avec succeés les épreuves du concours professionnel
institué a larticle 34-20 ci-dessus.

Les intéressés seront reclassés dans le cadre des
préposés aux grade et échelon comportant un indice
de traitement égal ou immédiatement supérieur a celui

qw’ils percevraient en tant qu’ils percevaient en tant -

quw’agents permanents, ou contractuels., Ils ne conser-
veront aucune ancienueté dans leur grade et échelon.

~ Art. 45. — Les fonctionnaires appartenant aux an-
ciens cadres de Vagriculture, de I'élevage et des eaux
et foréts dont la qualification ne correspondrait pas
‘a celle des nouveaux cadres organisés par le pré-
sent décret, seront conshtues en cadres autonomes
en voie dextinction.
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- lls pourront tonutefois accéder ultérieurement i ces
nouveaux cadres -par examen professionnel,

Les fonctionnaires régis par le présent décret justi-
fiant d’une qualification supérieure & celle normalement
exigée des agents de leur ancien cadre pourront étre
reclassés dans celui des nouvkaux cadres correspon-
idant & leur qualification réelle sur avis conforme de Ia
commission d’avancement compétente pour ledit cadre.

Art. 46, — Le Ministre de la fonction publique, le
Ministre de Pagriculture, de Pélevage et des eaux
et foréts et le Ministre des finances et des affaires
économiques sout chargés, chacun en ce qui le.con-
cerne, de Vexécution du présent décret qui annule tou-
tes dispositions antéricures contraires et qui sera pu-
blié¢ au Journal officiel de la République togolaise.

Fait & Lomé, le 22 décembre 1961
S. E. Oxxmreio

Par le Président de la République :

Le Ministre de la Fondtion publique;
P. AROUETE.

Le: Ministre de UAgriculture, de
CElevage et des Eaux et Forés,

Namoro Karsmoxo-
Le Ministre des Finances ‘et des Affaires économiques,
H. D. Coco ~

" DECRET No 61-119 du 22 décembre 1961 fixant le

statut particulier du corps des fonctionnaires des
douanes.

Le Président de la République,

Vu la loi oo 58-68 du It décembre 1958, portant statut
général des Ionctionnaires;

Vu le décret. no 61.61 du 21 juillet 1961 fixani certajnes
modalités d’application du statut général des fonctionnaires;

Vu e déeret n® 61-62 du 21 juillet 1961  instituant en
extcution de Darticle 21 def la loi n° 58-66 du 1°* décembre
1958 susvisée, les diverses catégories hiérarchiques de la fonction
publique, Tenr organisation en grades et leur dchelonnement
indiciaire ;

Sur la proposition du Mintstre des Finances et des Affaires
économiques et du Ministre de la Fonction publigae;

Ee conseil des ministres entendu,

DECRETE :

Article Premier. A compter du 1 janvier 1962,
il est institué un corps des fonctionnaires des douanes,
" Le statut particulier prévu 2 Particle 21 de Ia loi n°
58-66 du 1er décembre 1958, portant statut général des
fonctionnaires de la Repubhque togolalse applicable
aux fonctionnaires de ce corps est déterminé confor-
mément aux dispositions du présent décret.

Le corps est constitué par les cing cadres ci-aprés :
cadre de directeur ,
cadre des inspecteurs
— cadre des controleurs
cadre des agents de constatation
cadre des préposés des brigades:
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TITRE 1 " CHAPITRE I
Cadre de directeur - Recrutement
" CHAPITRE 1 4 Art. 8. — Les mspec'teurs de 2¢ classe sont recrutés
Dispositi srale ans les conditions prévues au titre 11 de l1a loi no 58-66
ispositions générates du ler décembre 1958 et aux articles 8 10 et 12 3 18
Art. 2. — Le directear est chargé, sous I’autorlte du décret ne 61-61 susvisé :

du Ministre, de la direction du service et des fonctions
de conseil, de coordination ainsi que de toutes études,

enquétes ou vérifications générales et de toutes missions

a caractére national intéressant le service des doiianes,

- Art. 3. — Le cadre de directeur.est classé dans la
catégorie A prévue aux .articles 9 et 10 du. décret ne
61-61 portant modalités d’application du statut -général
des fonctionnaires de la République togolaise; et dans
le groupe A1 défini & Particle 2 du décret ne 61-62
instituant les différentes catégories hlerarchrques de
la fonction pubhque fogolaise.

Art. 4. — Par application des disposifions de l’ar-
ticle 1er alinéa 3 du décret no 61-61du21 juillet 1961
et en raison de Vincompatibilité de Particle 5 du méme
décret avec le fonctionnement normal du ‘cadre de
directeur, ce cadre comprend le seul grade terminal
de directeur.

y -

CHAPITRE I
Recrutement
"Art. 5. — Le cadre de directeur se recrute exclusi-

vement sus titre, dans les conditions prévues & Varticle
12-30 du décret ne 61-61 parmi les fonctionnaires

du cadre des inspecteurs ayant atteint la classe excep-

tlonnelle du grade d’inspecteur principal,

TITRE I
Cadre des inspecteurs
~ CHAPITRE I
Dispositions générales °
Arf. 6. — Les fonctionnaires du cadre des inspec-
teurs sont chargés des travaux d’assiette, de’ vérifica-
tion et de confentieux, relatifs aux droits, taxes et
formalités auxquels domne lieu l'application de la ré-
glementation des douanes. Il peut étre appelé 3 exer-
cer des fonctions de rédaction, & administrer et
contrdler le service des brigades et 4 gérer un bureau.
L’inspecteur principal est placé a la téte d’une divi-
sion, oriente et contrdle Pactivité des bureaux et des
services des brigades. Il peut &tre chargé de diriger,
contrdler et coordonner certaines activités particuliéres
ainsi que d’effectuer des missions de direction out
de vérification.

" Art. 7. — Le cadre des inspecteurs est classé dans .

la catégorie A prévue aux articles 9 et 10 du décret no
61-61 et dans le groupe A2 défini & Varticle 2 du
décret no 61-62 susvisés.

Conformément aiix dlsposxtlons de larticle 5 du
décret ne 61-61 prec1te les fonctionnaires du cadre
~des inspecteurs sont répartis entre les tr01s grades sui-
vants :

— le grade initial d’lnspet;teun de 2¢ classe
— le grade moyen d’inspecteur de 1re classe
— le grade terminal’ d'inspecteur principal.

1o/ — par concours direct du niveau des etudes
de Penseignement supérieur organisé en commun avec
le cadre des inspecteurs du corps des fonctionnaires
des contributions directes et avec le cadre des attachés

-du corps des fonctionnaires de I’administration géné-

rale;

20/ — par concours professionnel ouvert aux con-
tréleurs qui sont agés de 35 ans au plus & la date du
concours et satisfont 3 la condition de durée de
services exigée a article 35 du décret no 61-61 préciié;

30/ — sur titres au choix, dans les conditions fixées
a Particle 12-3¢ du méme décret, parmi les candidats
justifiant de la possession d’une 11cence ou d'un {titre
ou diplome d’enseignement supérieur reconnu équi-
valent et figurant sur une liste établie par arrété con-
joint du Ministre des finances et du Minisire de la.
fonction publique, aprés consultation du Ministre de
’éducation nationale. -

La répartition des emplors i pourvou‘ entre les
trois modes de recrutement ci-dessus est fixée selon
les pourcentages suivants :

concours direct - — 40%
concours professionnel — 404
© sur titres — 20% -

Art 9. «— Le concours direct comporte :

— des épreuves &crites d’admissibilité :

10/ — une composition sur un sujet d’ordre général
de caractére administratif, économique ou fmanner
(coeff. 4); '

20/ — une composition de géographie economlque
et commerciale (coefi, 3});

30/ une composition au choix du candidat sur la
physique, la chimie ou les mathématiques- (coeff. 3);

— des épreuves orales d’admission s

4of — une couversation d'une durée de quinze mi-
nutes avec le jury aprés une préparation de quinze
minutes sur un sujet relatif aux problémes politicues,
économiques, sociaux et {inanciers contemporains
{coefi. 3);

50/ — une interrogation soit sur Porganisatioon po-
litique et administrative du Togo, soit sur le droit
commercial, le droit maritiime et le code du trava:l

(coeff. 3); .
'~ 6o/ — une iaterrogation de Iangue étrangére
(coeff. 1).

Art. 10. — Le concours professionnel comporte :

— deés &preuves é&crites d’admissibilité :
1o/ — une composition frangalse sur un su]et dordre.
général (coeif. 3); =~ '
20/ —1la rédaction d’un rapport sur les échanges

internationaux, la législation, la réglementation: et l’or—
gamsation des douanes (coeff 4); : :
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30/ — deux questions de service portant.sur la ré-
glementation et le contentieux des douanes (coeff. 3);
— des épreuves orales d’admission :

40/ — une interrogation de technologse appliquée
au tarif (coeff. 3);

50/ — une interrogation
{coeif. 1); .

6o/ — une conversation d’une durée de quinze mi-
nutes avec le jury aprés une prépafation de quinze
minutes sur un sujet relatif aux problémes politiques,

de langue étrangére

économiques, sociaux et financiers contemporains
(coeff. 3). .
Art. 11, — Les modalités d’orgamsatxon et le pro-

gramme des épreuves des concours institués aux arti-
cles précédents sont fixés par arrété conjoint du Mi-
nistre des finances et du Ministre de la fonction
pubhque

Les ¢preuves seront notées de 0 & 20.

Toute note :inféricure & 7 est éliminatoire.

Une note unique d’écriture et de présentation de
0 & 20 avec coefficient 1 sera atiribuée i Pensemble
des épreuves.

Le mombre minimum de points exigés pour l’ad-
mission au concours direct est 216.

“Art. 12, Les candldats admis dans le cadre des
inspecteurs sont nommés au ler échelon du grade
d’inspectéur de 2¢ classe. Ils accomplissent un stage
conformément- aux dispositions du titre Il de la loi
no 58-66 du ler décembre 1958 et du fitre H, chapitre
III du décret ne 61-61 susvisés,

En outre, au cours du stage, les candidats recrutés

par le concours direct ou sur titres suivent obligatoire-

ment un cycle de formation organisé par arrété du
Ministre des- finances. La durée de la scolarité éven-
tuellement accomplie dans une école d’application est
prise en compte pour I’avancement d’échelon dans le
grade dlinspecteur de 2¢ classe,

- - CHAPITRE I
Dispositions transitoires

Art. 13. — Compte tenu des dispositions transi-
toires du titre X de la loi ne 58-66 du 1er décembre
1958 et des dispositions des deux décrets nos61-61
et 61-62 susvisés, les capitaines et lieutenants des

douanes originaires du Togo et appartenant aux ca-.

dres des agenis des douanes d’dutres Etats, en foncs
tion 4 la date de publication du présent décret et qui
en raison de leur qualification professionnelle seront
reconnus de niveau équivalent, pourront étre intégrés
sur leur demande, dans le cadre des inspecteurs des
douanes, en quatité d’inspecteurs des brigades.

Les intégrations seront prononcées conformément .

aux dispositions du décret ne 61-25 du 16 mars 1961.
. TITRE II
Cadre des conirdleurs
CHAPITRE 1
Dispositions générales
Art. 14. — les controleurs sont chargés dans Ies'

-----

|

.\

déclarations de constitution des dossiers contentieux;
de la suite des acquits-a-cautions et de "tous travaux
@’application de la réglementation douaniére nécessi-
tant des connaissances approfondies. Ils peuvent étre
chargés de la gestnon de bureaux d’importance secon-
daire. '

Art. 15. — Le cadre des contro]eurs est classé dans
la catégorie B définie aux articles 9 et 10 du décret
no 61-61 et a Particle 2 du décret n° 61-62 susvisés.

Conformément .aux dispositions .de Particde 5 du
décret ne 61-61 précité, les fonctionnaires du cadre
des controleurs sont répartis entre les trois grades
suivants : _

- le grade initial de controleur de 2¢ classe

— le grade moyen de contréleur de 1re classe

— le grade terminal de controleur principal.

CHAPITRE 11
. Recrutement

Art. 16. — Les contrdleurs de 2¢ classe sont recrutes
dans les conditions prevues aux artlcles 12 4-18 dit
. décret no 61-61 susvisé : ‘

1o/ — sur ftitres parmi les anciens éleves deIomes
de I’école togolaise d’administration ou d’une ecole
d’application reconnue par PEtat;

20f — par concours professmnnel ouvert aux agents :
de constatation qu: satlsfont a la condition de durée
de services exigée 2 l’artlcle 35 du décret ne 61-61
précité,

La répartition des emplois & pourvoir entre les deux
modes de recrnfement .ci-dessus est flxee ‘SCIOII les
pourcentages suivants :

sur titres — 70% '
CONCoUrs professtonnel — 309%
Art. 17. — Leé concours professionnel comporte

— des épreuves é&crites d’admissibilité :

1o/ — une composition frangaise sur un sujet d’ordre
général intéressant la géographie et I’économie du
Togo (coeff. 3);

20/"— la rédaction d’une note sur une question
douaniére (coeff. 4);-

— des #preuves orales d’admission :

30/ — deux questions de service sur la réglemens
tation et Porganisation des dounanes (coeff. 2); -

40/ — une interrogation sur Porganisation politique
et administrative du Togo (coeff. 1);

50/ — une interrogation facultative de langue étran-
gere (coeff. 1, les notes obienues n’entrant en compte
dans le total des points pour le classement que si et -
dans la mesure ofi elles excédent la note moyenne).

Les modalités d’organisation et le programme des
épreuves du concours sont fixés par arrété du Ministre
des finances. :

Les épreuves seront notées de 0 a 20.

Toute note inférieure 4 7 sera éliminatoire.

Une note unique d’écriture et de presentatlon de O
a 20 avec coefficient 1 sera attrlbuee a l’ensemble
des épreuuves.
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. Art. 18. — .Les candidatsﬁ. admis dans le cadre des

controleurs sont nommés au grade-de contrbleur de
28 classe- suivant les dispositions de Parficle 29 du
décret no 61-61 susvisé. Ils accomplissent un stage
conformément aux dispositions du titre Il de la loi
ne 58-66 du ler décembre 1958 et du titre II, chapitre
III du décret no 61-61 - précités. Ceux qui sont affectés
au service des brigades accomplissent obligatoirement
un stage de formation. dans un poste de ce service.
Ce stage est organisé par arrété du Ministre des fi-
nances et des affaires -économiques.

CHAPITRE 1II
. Disposition transitoires

Art. 19, — Compte tenu des dispositions transitoires
du titre X de la loi ne 58-66 du ter décembre 1938 et
des deux décrets no 61-61 et ne 61-62 susvisés, les
secrétaires d’administration du cadre supérieur des
SAFC du Togo affectés au service des douanes ainsi
que le personnel d’encadrement.non officier originaire
du Togo en activité, en position de détachement ou
de disponibilité 4 la date de publication du présent
décret, pourront, s’ils sont recopnus de niveau équi-

valent, étre reclassés dans le cadre des controleurs..

‘Les agents du cadre des agents de constatation de
bureau ou de brigade qui, aprés un concours spécial
de sélection organisé par arrété du Ministre des fi-
nances et des affaires économiques, seront désignés
pour suivre un stage de formation ou de perfectionne-
ment professionnel dans une direction ou école des
douanes de France ou dans un établissement similaire
de “formation identique,’ pourronit, & leur retour au
Togo, -lorsqu’ils auront suivi avec succés le cycle
de ce stage, é&tre intégrés dans ie cadre des controleurs

' Les reclassements prescrits an présent article s’ef-
fectueront conformément aux dispositions de l’artmle
8§ du décret no 61-25 du 16 mars 7961.

TITRE HI

Cadre des agents de constatation,
de bureau ou des brigades

CHAPITRE. 1
Dispositions générales

Art. 20, — Les agents de constatation assurent

les fonctions d’exécution. Ils sont chargés dans les’

‘bureaux de la tenue des écritures et de application
de la reglementation des douanes. Ils peuvent étre
également affectés au service des brigades.

. Art. 21. — Le cadre des agents de constatation de
bureau ou des brigades des douanes est classé dans
la catégorie C définie aux articles 9 et 10 du décret no
61-61 et A Varticle 2 du décret no 61-62 susvisés,

Conformément aux dispositions de Particle 5 du.

décret ne 61-61 précité, les fonctionnaires du cadre
des agents de constatation sont répartis entre les tro:s
grades suivants :
— le grade initial d’agent de .constatation de 2¢
classe;
_-— le grade moyen d’agent de constatation de 1re
" classe;

16 janvier 1962

—e grade terminal d’agent principal de consta-
tatlon

CHAPITRE II
Recrutement

Art. 22, — Les agents de constatation de 2¢ classe
sont recrutés dans les conditions prévues au titre II
de la loi no 58-66 du 1e¢r décembre 1958 ‘et aux arti-
cles 8, 10 et 12 4 18 du décret no 61-61 susvisés:

1o/ — par concours direct ouvert aux candidats jus-
tifiant de la possession du brevet d’éindes du pre-
mier cycle ou du brevet élémentaire ou d’un titre

- ou dipléme reconnu équivalent, figurant sur une liste

établie par arrété conjoint du Ministre des finances
et du Ministre de la fonction publique, aprés consulta-
tion du Ministre de 1'"éducation nationale; ce concoitrs
est organisé en commun avec le cadre des agents
d’assiette du corps des fonctionnaires des contribu-
tions directes et avec le cadre des adjoints administra-
tifs du corps des fonctionnaires de l"administration
genera]e

20/ — par concours pI‘OfESSlOIlnel ouveft atx fonc-
tionnaires du cadre des préposés qui satisfont a la

; condition de durée de services exigée A Particle 35

du décret ne 61-61 précité;

30/ — sur titres au choix, parmi les candidats an-
ciens éleves de V'école togolalse d’administration qui
n’ont pas obtenu le diplome de fin d’études.

La répartition des emplois & pourvoir enire les
trois modes de recrutement ci-dessus est fixée selon
les pourcentages suivants :

concours direct — 50%
concours professionnel — 400
sur titres — 10%

Art. 23. — Le concours direct comporte :

10/ — une composition francaise (coeff. 3);

20/ — une ‘épreuve éctite de mathématiques
(coefi. 3}; -

3o/ — Pétablissement. d’un tableau manuscrit com-
prenant des opfrafions simples de caleul (coeff. 1);

4o/ — une mterrogatxon €crite sur la géographie
(coeff. 2); -

50/ — une interrogation facultative de langue étran-
gere (coeff. 1, les notes obtenues n’entrant en compte
dans le total des pomts pour le classement que si et
dans la mesure oit elles excddent la note moyenne).

Art. 24. — Le concours professionnel comporte :
1o/ — la rédaction d’un rapport (coeff. 3);

2fc — une épreuve écrite d’arithmétique (coeff. 3);
30/ — une interrogation écrite de géographie

~ (coeff. 2);

4o/ — deux questions de service se rapportant aux
attributions des agents de constatation (coeff. 2).

Art. 25. — Les modalités d’organisation et le pro-
gramme des épreuves des concours institués aux arti-
cles précédents sont fixés par arrété conjoint du Minis-
tre des finances et du Ministre de la fonction publique.

Les épreuves sont notées ‘de 0 & 20.

' Toute note. inférieare &7 est ehmmatoxre

-
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. Une note unique d’écriture et de presentatmn de
0a 20 avec coefficient 1 est atiribuée 2 l’ensemble
des épreuives.

Le nombre minimum de points exlges pour l’admls-
sion au concours direct est 133. -

Art: 26, — Les candidats admis dans le cadre des
agents de constatation sont nommés au ler échelon
du grade d’agent de 2e¢ classe, lls accomplissent un
stage conformément aux dispositions du titre HI de
la loi no 58-66 du 1er décembre 1958 et du titre I,
chapitre 11l du décret no 61-61 susvisés,

CHAPITRE lIF
' Dispositions transitoires

Art. 27. — Compte tenu des dispositions transitoires
des articles 44 ef 46 du déeret no 61-61 du 21: juillet”
1961, les agents de constatation principaux et agents
de constatation, les agents brevetés principaux, et
agents brevetés, les commis principaux, commis et
commis-adjoints, les préposés, .sous-brigadiers, braga-
diers et brigadiers-chefs des douanes en activité, en
position de détachement ou de disponibilité, et qui
seront reconnus aptes physiquement et professionnelle-
ment pourront étre intégrés dans le nouveau cadre régi
par le présent titre. C oy
. Ces intégrations seront prononcées conformement
aux dispositions du décret n°e 61-25 du 16 mars 1961.

Art, 28, — lLes commis principaux, les. commis €t
commis-adjoints, les brigadiers-chefs, brigadiers,sous-
brigadiers et préposés des douanes dont la qualification
ne correspondrait pas A celle du nouveau cadre et
qui ne seront pas intégrés dans le nouveau cadre
d’agents de constatation c0nst1fuer0nt un cadre en
voie d’extinction. :

Les fonctionnaires de ce cadre d’extmctlon seront
reclassés dans la catégorie D prévue aux articles
9 et 10 du décret no 61-61 et A Varticle 2 du déeret
fio 61-62 susvisés,

Ils pourraient toutefois acceder au nouveau cadre par

examen professionnel,

Les fonctionnaires justifiant d’une qualification supé-
rieure 4 celle normalement exigéé des agents de leur
ancien cadre pourront étre reclassés dans celui des
nouveaux cadres correspondant & leur qualification réel-
le, sur proposition du Ministre des finances et sur
avis conforme de la commission d’avancement comi~
pétente pour le dit cadre. :

TITRE IV
Cadre des préposés des brigades
' CHAPITRE '
Dispositions générales

~ Art. 29, — Les fonctionnaires du cadre des préposés
des: brigades sont chargés de. la surveillarice des sec-
fteurs de frontitre, cdtes, ports, rividres et aéroports,
de la recherche et de la poursuite, & Pintérieur du
territoire, de la fraude, de la constatation des: infrac-
tions aux lois ‘et réglements de la- douane o6u. i toute

autre législation ou réglementation pour laquellé it

est fait appel au concours: des services des douanes,
de la visite des marchandises. Ils participent aux
formalités relatives au tourisme,.

Art. 30. — Le cadre des préposés des brlgades est
classé dans la catégorie D définie aux articles 9 et 1Q
du décret n® 61-61 et & l’article 2 du décret ne 61 62
susvisés, -

Conformément aux dispositions de Particle 5 du
décret me 61-61 précité, les fonctionnaires du cadre
des préposéé sont répartis entre les trois’ grades sul-
vants :

— le grade initial de prepose oo

— le grade moyen de brigadier v

— le grade terminal de brigadier-chef. .

CHAPITRE H
Recrutement

Art. 319 — Les préposés sont recrutés dans les
conditions prévues au titre Il de 1a loi no 58- 66 di fer
décembre 1058 et aux articles 8, 10 et 12 3.18 du
décret no 61-61 susvisés et sous réserve de réunir

" les conditions spéciales ’aptitude physiqué determl—

itées par arrété du Ministre des finances: -

1o/ — par concoirs direct ouvert aux candidatsj ]IIS-
tifiant de la possession du certificat d’étudeés prlmaxres
éiémentaires ou d’un titre du dipléme’ feconiu equi-
valent, figurant sur une liste établie par arrété conjoint
du Ministre des finances et du Ministre de la fonction:
publique, aprés consultation du Ministre de. l’educa-
tion nationale; “

20/ — par concours professionnel ouvert aux. fonc-
t:onnalres et agents des services des douanes qui
sont ages de 35 ans au plus a la date du concours, et
Satlsfont 4 -1a. condition de . durée .de services ex1gee

| A Particle 35 du’ décret ne 61-61 précité.

"La répartmon des emplois' a pourvoir. entre. les
deux modes de recrutement ci-dessus est fixée selon
les pourcentages suivants: : T,

concours direct — 70% : -
concours professionnel — 309 R RR

Art."32. — Le concours direct comporte :

10/ — une éprveuve d’orthographe (coeff. 2);

.- 20/ — une composition francaise {coeff. 2);

30/ — une épreuve d’arithmétique (coeif. 2); .

4o/ — une interrogation écrite sur la geographle
du Togo (coeff. 1); L

- B0/ — des épreuves phys;ques (coeff 1)

-~ Art. 33, — Le concours professionnel cemporte

1o/ — une épreave d’orthographe (coeff. 2);°

20/ — une rédaction sur un sujet de la vie des fone-
tionnaires des brigades des douanes (coeff. ;.

30/ — une épreuve d’arithmétique (coeff. 2); .
" 4o/ — deux questions.de -service se rapportant aux
fonctions du cadre des préposés (coeff. 1);

50/ — des épreuves physiques (coeff. 1).

Art. 34. — Les modalités d'organisation et le: pro-
gramme des épreuves des concours instifués aux arki-
cles précédents sont fixés par. arrété du Mmlstre des
finances.
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A

Chaque €preuve est notee de 0 a 20. Toute note
inférieure & 7 est éliminatoire;

Une note unique d’écriture et de presentatmn de
0 & 20 avec coefficient 1 sera attribuée & l'ensemble
des épreuves.

Art 35. — Les. candidats admis dans le cadre des
preposes sont nommés au ler échelon du grade de
préposé. lis accomplissent un stage conformément aux
dispositions du titre III de Ia loi no 58-66 du Ter
-décembre 1958 et du -titre II, chapitre IIT du décret

ne 61-61 susvisés, et s’ils’:n’ont pas accompl des

services militaires ou services similaires, ils suivent
obligatoirement un stage de formation militaire de
six mois au centre de la garde togolaise.

CHAPITRE
Dispositions diverses

Art, 36, — Les agents des brigades g;egis par
le présent décret, ont droif au logement gratuit. A
défaut de logement en nature, ils percoivent une in-
demnité représentative de loyer dont le taux sera
fixé par décret.

Art, 37. — les ageats des brlgades régis par le
présent décret ont droit A4 I'habillement gratuit,

Les tenues, les insignes de corps et les insignes
de grades seront fixés par le décret.

Arf. 38. — Les agents des brigades régis par le
présent décret sont armés du pistolet automatique
réglementaire dans les services militaires ou paraml-
litaires.

Toutefois, pour les services exécutés en civil, les
agents pourront étre dotés de pistolets automatiques
d’un calibre 6,35.

En plus du pistolet automatique, les agents sont
armés d’une matraque en caoutchouc durci.

Les armes, matraques ainsi que les articles d’équi-
pement propres A ces armes ne seront pas attribués
a chaque agent mais repris en compte a Pinventaire
de chaque bngade ou poste oll ces ob]ets seront en
service, . : .

CHAPITRE v
Dispositions transitoires

- Art. 39. — Compte fenu des dispositions transis
toires du titre X de la loi no 58-66 du 1ec décembre
1058 et des deux décrets no 61-61 et no 61-62 susvisés,
les gardes fronfitres du cadre local des douanes du
Togo, titulaires du certificat de fin d’études primaires
€lémentaires ou d’un titre reconnu équivalent, ainsi
que ceux admis dans ce cadre par voie de concours
professionnel, §'ils sont en service, en position de
détachement ou de disponibilité & la date de publi
cation du présent décret, pourront &tre reclassés dans
le nouveau cadre des préposés des brigades douaniéres,
s'ils sont reconuus de niveau équivalent.

Art. 40. — Les gardes frontitres qui ne seront pas
intégrés dans le nouveau cadre des préposés consti-
tueront un cadre en voie d’extinction.

Les fonctionnaires de ce cadre d’extinction seront

.....

reclassés dans la catégorie E iransitoire

I
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Particle 5 du décret no 61-62 du 21 juillet 1961 ins-
tituant les-diverses catégories hiérarchiques de la fonc-
tion publique togolaise, leur organisation en grades
ainsi que leur échelonnement indiciaire.

Les intéressés pourront avoir. acceés au cadre des
préposés en subissant avec succés les épreuves de
Pexamen professionnel prévu au 2¢ paragraphe de
Particle 31 ci- dessus

TITRE V
Dispositions diverses communes

Art. 41. — Le nombre-des fonctionnaires de chacun
des cadres régis par le présent décret, qui sont sus-
ceptibles d’étre placés en position de détachement ou
de dlspomblhte ne peut excéder 10% de Veffectif
total de’ chaque cadre,

" Art. 42, — En application des dispositions de lar-
ticle 49 du décret d’application du statut général de
la fonction publique togolaise, pourront également sans
considération de la condition d’age étre intégrés dans
les divers cadres régis par le présent décret, les fonc-

tionnaires et agents permanents, auxiliaires ou contrac-
tuels du service des douanes, comptant au moins

cinq ans de services -effectifs, et qui auront satisfait
aux concours professionnels prévus aux articles 10,

17 et 24 ci-dessus.

Les candidats qui auront effectué avec succés un
stage de perfectionnement dans une direction ou école
des douanes de France ou dams un é&tablissement
similaire de formation identique bénéficieront d’une.
bonification de 1/5¢ de points obtenus.

Les dérogations qui préceédent sont valables exclu-
sivement pour le premier concours professionnel qui
sera organisé 3 compter de la date de publication du
présent décret an Journal officiel de Ia Repubhque
togolaise. ‘

Art. 43, — Les récompenses qui peuvent étre accors
dées par le Ministre des finances sur proposition du
chef de service aux fonctionnaires régis par le pre—
sent décret sont : -

1o/ — Pencouragement simple ou double accordé
au fonctionnaire qui a fait particulierement preuve
de ztle, de probité, d’intelligence et d’esprit d’inves-
tlgatlon,

20/ — e temmgnage de satisfaction accordé au fone-
tionnaire qui a obtenu un résultat de service impor-
tant ou qui s’est signalé par un acte de -courage, de
dévouement ou d’humanité;

30/ — la mention honorable, insérée au Journal of-
ficiel et décernée au fonctionnaire qui a exposé sa
vie en accomplissant ses obligations professionnelles;
la mention honorable permet de 'reduire, une seule fois
ai1 cours de la carritre, la durée d’ancienneté exigée
pour l'avancement d’échelon sans que celle-ci puisse
cependant éfre inférieure 3 18 mois et supérieure %
deux ans; elle efface la sanction disciplinaire del’aver-
tissement.

Art. 44. — le Ministre de la fonction pubhque.
Te Ministre des finances et des affaires €conomiques
¢t les Ministres intéressés sont chargés, chacun en ce
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' qui le concerne, de D’exécution du présent décret qui
abroge . toutes d:sposltlons antérieures - contraires’ et
qui sera publié au Journal officiel de la République
togolaise.
Fait 4 Lomé, le 22 décembre 1961
- 8. E. Ovxmrero.
Par le Président de la République :
Le Ministre de la fonction fubligie,
P. ARoUETE.

Le Ministre des Finances ‘et 'des Affaires économiques,
H. D. Coco

DECRET Ne¢ 61-120 du 22 décembre 1961 fixant le
statut, particulier du corps des fonctionnaires des
.contribution directes. o

Le Président de la République,

Vu la loi no 58-66 du 1% décemhre 1958, portant statut
général des fonctionpaires;

Vu lo décret m® 61-61 du 21 juillet 1961 fixant certaines
wodalités d’application du statut général des fonctionnaires;

" Vu le décret n° 61-62 du 21 ]ulllet 1961 instituant ‘en
extcution de VParticle 21 de la loi o° 58-66 du 1°* décembre
1958 susvisée, les diverses catégories hiérarchiques de Ia Fonction
publique, leur organisation en grades et leur échelonnement
mdiciaire;

Sur la proposition du Ministre des Finances et des Affaires
€conomiques et du Ministre de la Fonction puhhque,

Le conseil des ministres entendy;

DECRETE :

Article Premier. — A compter du ier janvier 1962,
il est institué un corps de fonctionnaires des contri-
butions directes.

Le statut particulier prévu i Particle 21 de la loi
no 58-66 du ler décembre 1958 portant statut général
des fonctionnaires, applicable aux fonctionnaires de
ce corps est déterminé conformément aux dispositions
du présent décret.

" Le corps est constitué par les 4 cadres ci-aprés:

— cadre de directeur, :

— cadre des inspecteurs,

— cadre des contrbleurs,

— cadre des agents d’assiette.

TITRE 1
Cadres de directeur

CHAPITRE 1
Dispositions générales
Art. 2. — Le directeur est chargé sous l'autorité
du Ministre, de la direction du service et des fonctions
de conseil, de coordination ainsi que de toutes études,
enquétes ou vérifications générales, ayant trait 4 la

fiscalité et de toutes inissions & caractére national inté-

ressant le service des contributions directes.

“Art. 3. — le cadre de directeur est classé dans
. Ia catégorie A prévue aux articles 9 et 10 du décret
ne 61-61 du 21 juillet 1961, ‘fixant les modalités
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d’application du statut général des fonctionnaires et
dans le groupe A1 défini & Particle 2 du décret ne
61-62 du 21 juillet 1961, instituant les diverses caté-
gories hiérarchiques de la fonction publique togolaise.

Art. 4.— Par application des dispositions de Particle
Ier alinéa 3 du décret ne 61-61 du 21 juillet 1961 et en
raison de Pincompatibilité des dispositions de Particle
5 du méme décret avec le fonctionnement normal du
cadre de directeur, ce cadre comprend le seul grade
terminal de directeur.

CHAPITRE I
Recrutement

i -
Art. 5. -—— Le cadre de directeur se recrute exclusi-
vement sur titres dans les conditions prévues & Farti-

*cle 12-30 du décret n° 61-61 parmi les fonctionnaires

du cadre des inspecteurs ayant atteint la classe excep-
tionnelle du grade d’inspecteur principal.

TITRE I
Cadre des inspecteurs

CHAPITRE 1
Dispositions générales

* Ark 6. — Les fonctionnaires du cadre des mspecteurs
sont chargés de Dassiette et du contencieux de tous
les impdts directs basés sur les revenus des contri-
buables ou les signes extérieurs, et des taxes assi-
milées aux coatributions directes, percus au profit du
budget général, des circonscriptions ou des communes,
lls sont également chargés de la liquidation, du con-
trole et du contentieux des taxes indirectes percues
au profit du budget général, des circonscriptions ou
des communes ou des organismes publics expressé-
ment définis par la loi. Ils accomplissent toutes mis-

" sions d’enquéte d’études et de vérification ayant trait

a la fiscalité. -

Art. 7. — Le cadre des inspecteurs est classé dans
la catégorie A prévue aux articles 9 et 10 du décret
no 61-61 et dans le groupe A2 défini 2 Varticle 2
du décret ne 61-62 susvisés. :

Conformément aux dispositions de l’artlcle 5 du
décret no 61-61 preclte, les fonctionnaires du cadre
des inspecteurs sont repartls entre les trois grades sui-
vants :

— le grade initial d’ingpecteur de 2¢ classe,

— le grade moyen d’inspecteur de ire classe,

— le grade terminal d’imspecteur principal.

CHAPITRE 1I
Recrutement

Art, 8. — Les mspecteurs de 2¢ classe sont recrutes
dans les conditions prévues aux titres Il de la loi no
{58-66 du 1er décembre 1958 et aux articles 8, 10
et 12 4 18 du decret no 61-61 susvisés:

10/ par concotirs direct du niveau des €tudes de
Penseignement supérieur organisé en commun avec
le cadre des inspecteurs du corps des fonctionnaires
des douanes et avec l¢ cadre des attachés du corps des
ﬁonctmnnalres de Padministration générale; .





